慈濟大學校友會傑出畢業生獎遴選辦法

經98.09.19第一屆第四次校友會理監事會議審議通過

經99.05.22第一屆第六次校友會理監事會議修訂通過

經102.03.16第二屆第六次校友會理監事會議修訂通過

經103.10.25第三屆第二次校友會理監事會議修訂通過

經107.05.19第四屆第四次校友會理監事會議修訂通過

經108.03.16第四屆第六次校友會理監事會議修訂通過

經114.03.22第六屆第七次校友會理監事會議修訂通過
經115.03.21第六屆第十次校友會理監事會議修訂通過
第1條 慈濟大學校友會為鼓勵慈濟大學在校學弟妹品學及服務精神兼優者，特設此傑出畢業生獎以茲鼓勵。
第2條 凡慈濟大學之大學部及專科應屆畢業生，且符合申請條件者，皆可依本辦法申請校友會校友會傑出畢業生獎；獎金為每名新台幣3,000元，以每學院一名為原則，遴選委員會得視申請情形進行學院間的員額調整。
第3條 校友會傑出畢業生獎其申請條件如下：
1.德育成績總平均82分以上
2.歷年學業成績平均75分以上
3.擔任學校同一社團（含系學會）或班級之幹部累計一學年以上
第四條  審查之配分方式：

1.德育成績（佔30％）
2.學業成績（佔30％）
3.優良服務事蹟（佔30％）
4.其他特殊事蹟（佔10％）
第五條  申請者應於每年公告截止日期前，依照本辦法填寫「慈濟大學校友會傑出畢業生獎」申請表，並檢附歷年成績單（含學期及畢業排名）、社團（含系學會）或班級幹部之證明（如有參與服務性活動者，亦請檢附相關證明文件），及一篇慈大四年服務感想（字數1000字內，獲獎人員將刊載於校友通訊中），送交慈濟大學校友會業務協助單位。
第六條　遴選委員會由各學院推派一名教師代表，校友會理監事代表四至五名組成，任期三年，連選得連任，每學年定期召開會議，必要時得召開臨時會議，並向理監事成員用正式文件說明（說明申請者申請之情形及遴選受獎之緣由，文字限300至500字為宜）。
第七條　本委員會會議由理事長擔任召集人；必要時，得由理事長授權遴選委員會，由遴選委員互選主席並召開會議。
第八條　遴選委員會之委員任期為三年，連選得連任。

第九條　獲奬者將請慈濟大學協助校友會之行政部門公告之，並於畢業典禮上請校友會理事長或理事長授權之校友會代表頒獎。
第十條　本辦法經慈濟大學校友會理監事會議審議通過後施行，修訂時亦同。

